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“EN EMEKIN, LAS EMPRENDEDORAS ENCUENTRAN ATEN-
CION PERSONALIZADA, CERCANIA, ACOMPANAMIENTO Y
FINANCIACION MUY FAVORABLE”

Joseba Amondarain, del Departamento de Innovacion y Sociedad del Conocimiento de
la Diputacion Foral de Gipuzkoa, comenzd su ponencia describiendo un paisge
incompleto en cuanto a larealidad de la mujer emprendedora, “ya que parece claro que
las féminas emprenden menos que los varones, que emprenden mas en € sector
servicios, que emprenden mas tarde, que lo hacen por necesidad y que, ademas, han
trabajado menos que los hombres las habilidades basicas necesarias para poner en
marcha unainiciativaempresarial”.

Ante esta situacion, explico Amondarian, en el Departamento de Innovacién y Sociedad
del Conocimiento de la Diputacion Foral de Gipuzkoa “nos dimos cuenta de que
contdbamos con tres recursos-oportunidades para mejorar las cosas. la puesta en marcha
del Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres del Pais Vasco; € Plan especifico
desarrollado para impulsar el emprendizgje femenino; y el Fondo Social Europeo, que
financiaba propuestas en esta ambito en el marco temporal 2007-2011.”

En este marco fue como se produjo € nacimiento del programa Emekin, explicd
Amondarain, una iniciativa del Departamento de Innovacion y Sociedad del
Conocimiento de la Diputacién Foral de Gipuzkoa puesta en marcha junto con ASPEGI
y CajaLaboral.

¢Qué supone Emekin?. En primer lugar, sefialé Joseba Amondarain, Emekin supone
incorporar una perspectiva de género, creando la figura del Agente de Igualdad,
potenciando la formacion en igualdad, desarrollando |os materiales bajo esta perspectiva
y evaluando constantemente |la actividad partiendo desde este nuevo punto de vista.

“Los proyectos Emekin estan siempre sujetos a un seguimiento que facilita a la mujer
emprendedora apoyo en el caso de que ésta lo necesite”

“Emekin también implica -sefial 6 Joseba Amondarain- |a personalizacion maximade las
medidas desarrolladas en apoyo a la mujer emprendedora. Asi, la acogida del proyecto



presentado por la mujer se redliza a través de Aspegi, luego se proporciona toda la
informacién que necesita esta persona y se facilita también la formacion pertinente,
tanto en actitudes como en habilidades. Finalmente, un proyecto Emekin estéa siempre
sujeto a un seguimiento cercano para que, sl la mujer emprendedora lo necesita, se
ponga en marchalas medidas de apoyo pertinentes’.

Un elemento importante de Emekin es la cercania a la mujer emprendedora
guipuzcoana, alli donde esta se encuentre, ya que el acceso al mismo puede realizarse a
través de una veintena de entidades homol ogadas.

“Emekin es, sobre todo, acompaiamiento”, explicO Amondarain. “Es formacion en
actitudes y habilidades, pero es también la edicion de una agenda, fisicay digital, en la
que cualquier mujer emprendedora puede encontrar toda la informacion que necesita
para la puesta en marcha de su proyecto empresarial. Es también la web Emekin
(www.emekin.net) que da acceso completo a todo € programay es también, y esto es
muy importante, acceso a una financiacién privilegiada del proyecto emprendedor a
través delaCaja Labora”.

“Emekin estambién una forma de compartir y de crear complicidades en el mundo
del emprendizaje femenino”

Esta es la redlidad de Emekin, explicd Joseba Amondarain, quien también sefialé que
Emekin es un magnifico laboratorio de ideas para llevar adelante otro tipos de
programas y para compartir proyectos 'y crear complicidades, realizando, ademés, todo
este trabaj o desde una efectiva e innovadora perspectiva de género.



